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A \esquita APRESENTAGAO

PREV

Instituto de Previdéncia

Esta Apresentacao tem a finalidade de fornecer informacbes que
permitam aos segurados, beneficiarios e ao publico em geral,
acompanhar as principais atividades do MESQUITAPREYV, referente ao
Exercicio 2024, atendendo aos principios basicos de Governanca
Corporativa: transparéncia, equidade, prestacdo de contas e

responsabilidade social.




A \esquita 0 MESQUITAPREV
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Instituto de Previdéncia

O MESQUITAPREYV ¢ o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Mesquita, responsavel pela gestdo de seu Regime Prdprio.
Instituido pela Lei n® 359 de 19 de dezembro de 2006 como um Fundo de
Previdéncia; tornou-se Autarquia em 2015, através da Lei n° 903 de 03 de
junho daquele ano, em seu artigo 8°.

O MESQUITAPREV tem como atribuicdbes a concessao, manutencao e o
pagamento de Aposentadorias e Pensfes de todos os poderes, 6rgaos e
entidades municipais.

Sua atuacao estad voltada para a area-fim, arrecadando, assegurando e
administrando recursos financeiros e outros ativos para custear 0s proventos
de aposentadorias e pensodes, concedidos e a conceder, a servidores
publicos municipais e seus dependentes.




A \esquita
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Instituto de Previdéncia

Prestar servicos com exceléncia aos nossos Servidores ativos,
Inativos, pensionistas e dependentes, com eficiéncia de atendimento,

ética e responsabilidade social.

Ser referéncia na gestdo de servigcos previdenciarios, por meio da
qualificacdo de seus servidores garantindo a sustentabilidade do

sistema.




A \esquita
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O MESQUITAPREV pretende ser uma referéncia enquanto
gestora municipal de Regimes Proprios de Previdéncia Social,
no ambito dos Municipios Brasileiros, com exceléncia

comprovada, tendo como diretrizes:

« Satisfagao na prestacao de servicos;
» Boas praticas de gestao de ativos e passivos;
« Governanca Corporativa, Transparéncia e conformidade

na gestao do negocio.




A \esquita VALORES
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Considerando os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como a promocdo de valores
morais e principios éticos que norteiam a conduta dos Servidores
Publicos e sociedade, o MESQUITAPREV prima pelos seguintes
principios e valores organizacionais:

« Comprometimento ético;

» Gestao transparente;

* Responsabilidade social;

* Humanizacao no atendimento;

« Trabalho em equipe;

* Integridade e Profissionalismo (comprometimento com resultados)

« Eficiéncia e eficacia.




A \esquita DIRETORIA EXECUTIVA - DIREX
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Instituto de Previdéncia

A Diretoria Executiva cabe dar execucdo aos objetivos do
MESQUITAPREYV, consoante a legislacdo em vigor e as diretrizes e

normas gerais baixadas pelo Conselho de Administracao.

A composicao da Diretoria Executiva é formada por 03 (trés) membros
definidos no artigo N° 10 da Lei Municipal n°® 903 de 03 de junho de

2015, conforme abaixo:
|. Diretor Presidente
lI. Diretor Administrativo e Financeiro
lll. Diretor Previdenciario
Atual composicao:
Diretor Presidente — Catia da Silva Ferraz
Diretor Administrativo Financeiro — Vanessa Dias Quirino

Diretor Previdenciario — Levy Silva de Oliveira




A \esquita CONSELHO DE ADMINISTRAGAO - CONSAD

PREV

Instituto de Previdéncia

O Conselho de Administracdo é o orgao superior de deliberacdo colegiada
do Regime Proéprio de Previdéncia Social, com previsao legal no artigo 13 e 14
da Lei n® 903/2015. Sua acdo sera desenvolvida pelo estabelecimento de
diretrizes, apreciacdo da politica de investimentos e normas gerais de

organizacao, operacao e administragao.

Atual composicao (2024):

 Eduardo Ferreira de Lima

 Rafael Moutinho de Deus

 Urailde Damasceno Bastos




A Vesquita CONSELHO FISCAL- CONFISC
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Instituto de Previdéncia

O Conselho Fiscal é o o6rgéo de fiscalizacdo do MESQUITAPREYV, cabendo
zelar pela sua gestdo econdémico-financeira, com previséo legal no artigo 17
e 18 da Lei n® 903/2015. Sua acéo sera desenvolvida pelo exame, consulta
e acompanhamento do fluxo financeiro do Instituto, apreciando, inclusive as

Contas Anuais enviadas ao TCE-RJ

Atual composicao (2024):

«  Wevson Reis Monteiro
« Jorge Antbnio Mussnich dos Santos
*  William Fernandes Deir6 costa

« Monica Christina Albuguerque de Oliveira




A \esquita COMITE DE INVESTIMENTOS
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Instituto de Previdéncia

O Comité de Investimentos esta previsto no artigo 19 a Lei n° 903/2015, é 6rgéo
técnico, colegiado e de assessoramento no processo decisério quanto a

elaboracao e a execucao da politica de investimentos anual.

E o 6rgéo responsavel pelos atos de gestdo dos investimentos. Seu objetivo é
propor, modicar e recomendar as melhores alternativas nas diversas opg¢oes de
investimentos no mercado financeiro, zelando primordialmente na protecao do

patrimonio do MESQUITAPREV.

Atual composicao(2024):

« (Céatia da Silva Ferraz
* Vanessa Dias Quirino
e Arthur Almeida da Silva

 Wilker Alves de Lima




A \esquita RECURSOS PREVIDENCIARIOS

PREV

Instituto de Previdéncia

Os recursos previdenciarios sdo provenientes das contribuicées dos
servidores municipais e dos patrocinadores. As contribuicdes sao de

carater obrigatorio.

Aos servidores municipais, foi estabelecido o percentual € de 14%
sobre a sua remuneracao mensal, em atendimento a EC N°
103/2019 c/c LC n° 42/20109.

Os patrocinadores contribuem com o percentual de 19,83%

(natureza ordinaria) e 2,93% (natureza suplementar).




A Vesquita GESTAO ATURARIAL 2024
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Instituto de Previdéncia

» Para que serve a Avaliacdo Atuarial?

« Consiste em determinar a obrigacdo acumulada pelos participantes para com
o Plano de beneficios até a data da avaliacdo, com o objetivo de se assegurar
a sustentabilidade do RPPS — beneficios presentes e futuros, estimando as

aliquotas de contribuicdo ou necessidade de financiamento.

Utiliza a base de dados cadastrais do Municipio, aliado a um estudo de
probabilidade e estatisticas, projetado a anos futuros, a fim de orientar quanto
as medidas a serem adotadas para garantir o pagamento de aposentadorias e

pensodes.




M4 PREV

Instituto de Previdéncia

Equacao de Equilibrio Atuarial

Contribuicoes (c) + Patrimonio (P) = Beneficios (B) + Despesas (D)

Patrimonio Beneficios Despesas




A Mesquita RECEITAS PREVIDENCIARIAS

PREV

Instituto de Previdéncia

Receitas Previdenciarias — Receitas provenientes das Contribuicbes
Patronais e dos Segurados (Servidores Ativos, Aposentados e

Pensionistas), COMPREYV, Receitas de AplicagOes Financeiras e outros.

Contribuicdo Patronal 59.039,25
Contribuicdo Segurados 9.038.535,70
COMPREV 545.959,35
Rendimentos das AplicacOes Financeiras 5.926.524,68
Outros (parcelamentos) 5.698.577,03

TOTAL 21.268.636,01




A Mesquita DESPESAS PREVIDENCIARIAS

PREV

Instituto de Previdéncia

Despesas Previdenciarias — Valores das Folhas de Pagamentos de

Aposentados e Pensionistas

Origem Qtd Valores
Folha de Pagamento de 243 9.059.598,45
Aposentados
Folha de Pagamento de 64 1.835.007,17

Pensionistas

TOTAL 305 10.894.605,62




A Vesquita DESPESAS ADMINISTRATIVAS

PREV

Instituto de Previdéncia

Despesas Administrativas - Valores da Folha de Pagamento, encargos,

contas de consumo e demais despesas inerentes ao funcionamento do

MESQUITAPREV
Pessoal 617.228,50
Encargos 126.327,70
Despesas do exercicio anterior 0,00
Outras despesas 316.340,32

TOTAL 1.059.896,52




A \esquita BENEFICIOS CONCEDIDOS

PREV

Instituto de Previdéncia

Tipo de Beneficio Quantidade

Aposentadoria Compulsoria 2
Aposentadoria Voluntaria Tempo de Contribuicao 8
Aposentadoria por idade 7
Aposentadoria por invalidez 8
Subtotal 25
Pensdes por morte 3

Total de Beneficios Concedidos em 2024




A \esquita
PREV
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Origem

Qtd.
Servidores

FOLHA DOS ATIVOS

Valor Anual da

Folha

PREFEITURA MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL

MESQUITAPREV

TOTAL

1574
2

6

83.346.847,69

54.976,00

455.228,50

83.857.052,19




A \esquita IMPORTANTES ATOS E PUBLICAGOES

PREV

Instituto de Previdéncia

* Prova de vida Online (Escaneamento Facial) — Realizacdo da Prova Vida via

app GOV.BR.

» Eleicao para Conselheiros 2024.

* Programa de Capacitacdo Continuada: oferta de curso a Conselheiros e

Servidores do Mesquitaprev.




A Mesqujta COMPENSACAO PREVIDENCIARIA -

PREV COMPREV

Instituto de Previdéncia

O contrato firmado em 2022 com a DATAPREV, em atendimento a EC n°
103/2019 implica no ingresso de receitas aos cofres do RPPS. No Exercicio
foram protocolados 20 Requerimentos aos credores referentes a compensacao

previdencidria, que neste ato estdo sob analise da autoridade competente.

: = Numero de
Situagao .
Requerimentos
Enviados 189
Aguardando Analise 87

Deferidos 20
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A MESC{UitEI Prestacao de Contas dos Investimentos dos

PREV
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Recursos, fechamento de 2024

Objetivo da Gestao dos Recursos

A Gestao dos Recursos tem como objetivo os pagamentos dos segurados e
beneficiarios do MESQUITAPREV visando ndo somente atingir a meta de
rentabilidade definida a partir o calculo feita na apuracdo do valor esperado da
rentabilidade futura da carteira da investimentos, mas também garantir a
manutencdo do equilibrio econbmico, financeiro e atuarial, tendo sempre
presentes 0s principios da boa governanca, da seguranca, rentabilidade,
solvéncia, liquidez, motivacdo, adequacdo a natureza de suas obrigacdes e

transparéncia.
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_Segmento | Recursos | % dos Recursos_

Renda Fixa RS 134.585.069,03 68,14%
Renda RS 54.034.002,16 27,35%
Variavel
Investimentos RS 8.903.834,45 451%
no Exterior

TOTAL RS 197.522.905,64 100%




s PREV

Instituto de Previdéncia

___Segmento | Recursos | % dos Recursos_

Renda Fixa Enquadrado 68,14%
Renda Variavel Enquadrado 27,35%
Investimentos no Enquadrado 4,51%

Exterior




A Mesquita Retorno dos Investimentos DEZ/24

M4 PREV
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Retorno da Carteira | Meta de Rentabilidade m

3,12% 10,2% 30,58%
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2023 (RS) 2024 (RS) | Variacao (RS) |Variacao (%)

2023/2024 2023/2024

187.372.860,64 197.522.905,64 10.150.045,00 5,417%
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